
Utviirdering av utbildning Hot & vild den 2lll 2004
Sammanstflllning av 18 enkiitsvar

Pi enheten Skiinninge/Viiderstad iir det viktigt att personalen har kunskap om hur man
bemdter hot och vildsituationer. Diirfor iir det viktigt for oss att fa veta vad ni tycker om
dagens inneh6ll for vidare planering av framtida utbildning i hot och vild. Diirfor ber vi er att
besvara folj ande frigor.

Ringa in det omdome du anser stdmmer!

l. Vad anser du om uppliigget av dagens utbildning?

Mycket bra Bra Godkiint Mindre bra Diligt

2. Vad tyckte du om innehillet i de olika delarna av utbildningen?

Personlig ut- Mycket bra Bra Godktint Mindre bra Dflligt
veckling fm.

6 1 0 2

Sjiilvfdrsvar Mycket bra Bra Godktint Mindre bra Diligt
fm.

1 1  5  I

Att anviinda Mycket bra Bra Godkiint Mindre bra Dilist
kroppen riitt

1 2 6

Praktiska Mycket bra Bra Godkiint Mindre bra Dilist
civningar,
(fore em.
kaffet)

1 4 4

Praktiska Mycket bra Bra Godkiint Mindre bra DAlist
ovningar
(efter em.
kaffet)

1 6 2

3. Var det nigon av aktiviteterna som du tycker kunde ha giorts pi annat
siitt eller som du inte velat ha med? Motivera giirna!

Alla aktiviteter bar bra



4. Kflnner du att du kan ha nytta av de kunskaper du fitt idag, i ditt
arbete. Pi vilket siitt?

Exempel pi svar: Ja, i situationer diir man blir hotad, fasthillen.
Att komma loss, personlig utveckling, vilket gagnar mitt arbetssiitt, bemotande.
Grepphantering och hur man bemoter rtitt innan hotfull situation uppstir.
Olika tankesiitt okar forstflelse.

5. Ar detta en utbildning som du skulle rekomendera till dina
arbetskamrater?

JA. frfln alla.
Absolut, stark rekomendation frin ett par.

Tack for hjiilpen!


